
STATUTS
DU BASKET CLUB D'ER]VIONT

Titre I : Constitution, Objet

Article I :
Confomrément aux dispositions des articles L.l3l.l I 1.3.2. de I'annexe I-5 et Rl3l -1 du code du sport,
il est constitué utre association régie par la loi du l'juillet 1901 et le decret du 16 août 1901, ayant pour
titre :

BASKET CLUB D'ERMONT
(nom d'usege BCE)

L'associæion est declarée à la Préfecture du Val d'Oise le 16 juillet 1969, sous le numero 4929, RNA :

(en cours).

L'arêté n" 95s6ldu ll août 1971 accorde l'agrément pour la pratique des physiques et sportives du
Basket Ball.

La durée de I'association est illimitê.

Article 2 :
Le siège social est Iixé au :

100 rue Louis Savoie - 95120 ERMONT,

Il pourra être transferé par simple décision du comité directeur. La ratification par I'assemblee genoale
sera nécessaire.

Article 3 :
La présente association a pour objet I'ens€ignenrent et la pratique du Basket Ball : basket 5x5 et basket
3x3, aussi bien en compétition qu'en loisir.

L'association peut propos€r toutes les actions tendant à développer et promouvoir le Basket Ball par des
manifestæions" malcheq toumois, stages et foûmtions dans le respect des regles departementales et
fedérales.

L'association peut êhe amenee à créer des sections sportives au sein de la structure afin de difiérencier
les præiques sportives comme le basket 5x5 et 3x3. Chaque section delra présente€ des comptes amuels
et un budget diftrenciés. La creation de ces sections est proposee a validee par le comité directeur. Le
comité dirccteu gàe l'integralité de ces sections.

Titre tr : Composition, démission, adhésion et radiation
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Article 4 :
Pour être membre de l'association, il faut être agreé pæ le bureau qui statue sur les dernandes
d'admission présentees. Chaque membre de I'association doit payer une cotisatioa annuelle fixee chaque
amée par I'assemblée genérale de I'association. Le montant des cotisations peut différer selon les
catégories. L'adhésion est valable sur une saison sportive.
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Article 5 :
La qualité de membre de I'association se perd :

a) Par démission.
b) Par décà.
c) Par radiation prononcee par le comité directeur pour non-paiernent de la cotisation ou pour motif

gave, I'int€ressé ayalt été invité par letbe recommandée à se présenter devant le bureau pour
foumir des explications, accompâgné de la personne de son choin, sauf recours à I'assemblée
genérâle.

Dans tous les cas de procédure disciplinaire, toutes les dispositions seront prises pour garantir le droit
de la défense.

Titre III : Ressources

Article 6 :
Les ressources de I'association comprennent: le montant des cotisations, les subventions des
collectivités publiques, le prodüt des €tes et maûifestations, les recettes de contats de partenariat
publicitaire et toutes autres ressourc€s ou subventions qui ne seraient pas coatraires aux lois en viguanr.

Une comptabilité complète sera tenue concernânt toutes les opâations financieres (recettes et depenses).
De pluq lors de subventions publiques I'association s'engage à justilier de I'emploi des fonds par
I'Aablissement d'un cornpte.

Pour la tansparence de la gestion de I'association il est également prévu que :

- le budget annuel est adopté par le comité directeur avant le début de I'exercice.
- les cômptes sont soumis à I'assemblee générale dans un délai inferieur à six mois à compter

de la clôture de I'exercic€.
- tout contrat ou convention passe entre I'association, d'une part, et un administrateur, son

conjoint ou un proche, d'autre part, est soumis pour autorisation au comité directeur et présenté pour
information à l'assernblee genérale suivante.

Titre [V : AIfiliâtion

Article 7 :
L'association est affiliee à la Fedération Française de Basket-ball (FFBB) régissant la pratique du
baskaball en France. Elle s'engage par consequent à :

l) se conformer aux statuts et aux reglements de la Fedération dont elle relève ainsi qu'à ceux
de leurs Iigues ou comites régionaux et déeartmnûtaùx.

2) se so''meth'e aux sanctions discipliaaires qui lui seraient infligees par application desdits
statuts et règlemeDts.
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Titre V : Administration et fonctionnement

Articlc 8 :
Il est prévu un acces égal des fernmes et des hommes anx instanc€s dirigeantes.

Article 9 :
L'association est dirigee par un comité directeur de 6 membres au moins et de 12 au plus, élus pour
quatre (4) annês par I'assemblée génerale. Les mandats sont renouvelés à chaque olympiade. Les
membres sont rééligibles. Le comité directeur, parmi ses membreq choisit un bureau compose d'au
moins: un présideng un vicepresiden! un secr&aire et un trésorier. En cas de vacance, le comité
directeur pourvoit provisoirement au rernplacement de ses membres. I1 est procédé au remplac€ment
définitif lors de I'assemblee genoale.

Article 10 :
Le comité directeur se réunit au moins quatre (4) fois par an, sur convocation du président ou sur
demande du quart de ses membres par tous moyens de communication. Les réunions peuvent sB tenir à
distance par procédé électronique.

Les décisions sont prises à la majorité des membres ; en cas de partage des voix, la voix du président est
preponderante. La pÉsence du tiers des membres du comité directeur est nécessaire pour la validité des
déliberations. Le vote par procuration est interdit. Le comité directeur ou le bureau peut s'adjoindre, à
titre consultatit des personnes susc€ptibles de l'eclairer padiculierement sur un sujet à l'ordre du jour.
Sur inütation du président, les salariés peuvent assister aux réunions du bureau et du comité directeur.

I1 est tenu un proces-verbal des séances qui sont signes par le président st le secrétaire

Tout membre du comité directeur qui, sans excuse, n'aura pas assisté à 3 réunions consecuûves pourra
être consideré comme démissionnûe.

Les membres du comité ne peuvent pas recevoir de rémuneration en cette qualité.

Article 1l :
Le président est chargé d'sxécuter les decisions du bureau et du comité directeur et d'assurer le bon
fonctionnement de I'association.

En concertation avec le trésorier, le président fait ouwir et fonctionner au nom de l'association auprès
de toute banque, tout établissement de crédit, tout compte de depôt ou compte courant. Il a la signature
pour tout acte financier. Il peut déléguer certaines de ses attributions à des membres élus au comité
directeur.

Le président ordonnance les depenses dms le cadre du budget prévisionnel adopté par I'assernblee
génerale.

Le président préside I'assemblee générale, les réunions du comité dkecteur et du bureau
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Titre VI : Assemblées générales ordinaire et extraordinaire

Article 12 :

L'assemblée genérale ordinùe comprend tous les mernbres de l'associalion àjour de leur cotisation.

L'assernblee genoale se réunit chaque année en principe au mois de juin. Quinze jours au moins avant

la dare fixée, les mernbres de l'association sont convoqués par les soins du secrétaire.

Est électeur tout membre pratiquant, âgé de 16 ans au moins le jour de l'élection, ayant adheré à

I'association depuis plus de six mois et àjour des cotisations. Les mêmes conditions sont applicables
pour faire acte de candidature. Les candidats n'ayant pas la majorité légale devront, pour pouvoir âire
acte de cândidature, produire une autorisation parentale ou de leur tuteur.

L'ordre du jour est indiqué sur les convocations.

L'assemblee généra1e délibere sur les rapports relatifs à la gestion du comité de direction et à la situation
morale et firanciàe de l'association.

Elle approuve les comptes de l'exercice cloq vote le budget de l'exercice süvant, délibàe sur les
questions mises à I'ordre du jour.

Le quorum est fixé à l/4 des membres électeurs de I'association.

Si le quorum n'est pas atteinl il est convoqué, avec le mêrne ordre du jour, une deuxième assemblee
genérale, à six jours au moins d'intervalle, qui délibàe quel que soit le nombre de membres présents.

chaque menrbre de I'assernblée gélo'erztr,e a une voix (et autant de voix supplémentaires qu'il a de
procurations qui lui ont été donnees par les membres de I'association n'assistant pas à I'assemblee - le
maximum de procurations par membre est de 5-).

Article 13 :
Si besoin esg ou sur dernande de la majorité simple des membres inscrits, le président peut convoquer
une assemblée générale extraordinafue suivant les formalités préwes à l'article 12.

Article 14 :
L'association est représentée en justice et dans tous les actes de la vie civile par son président ou, à
défau! par tout autre mernbre du comité, specialernent habilité à cet effet par le comité.

Titre Vtr : Modilication des statuts, dissolution de l,âssociation

Article 15 :
Les statuts ne peuvent être modiûés que sur proposition du comité directeur ou sur demande de la moitié
plus un des mernbres inscrits, le président convoque au moins quinze (15) jours avant la séance une
assemblee générale extraordinaire spécialernent à cet effet. Cette assemblee doit se composer du quart
au moins des membres visés au premier alinéa de I'article 12.

Si cette proportion n'est pas atteinte, l'assemblée est convoquee de nouveau, à six jours au moins
d'intervalle ; elle peut alors valablement déliboer, quel que soit le nombre de memb,res présents.
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Dans tous les cas, les statuts ne peuvent êEe modifiés qu'à la majorité des deux tiers des voix des

mernbres présents et éventuellement représentes à I'assernblee generale.

Article 16 :
L'assernblee generale extraordinaire appelée à se prononc.er sur la dissolution convoquee specialement
à cet effet par le president, doit comprendre plus de la moitié des membres visés au premier alinéa de
I'article I 1.

Si ceue proportion D'est pas atteinte, l'assernblée est convoquee de nouveau, à six joun au moins
d'intervalle ; elle peut alors déübérer quel que soit le nombre des membres présents.
Dans tous les cas, la dissolution ne peut être prononcée qu'à la majorité absolue des voix des membres
présents à l'assemblee.

Article 17 :
En cas de dissolution, par quelque mode que ce soit, I'assemblee genérale désigne un ou plusieurs
commissaires chargés de la liquidæion des biens de l'association. Elle attribue I'actifne! conformernent
à la loi, à une ou plusieurs associations poumrivant les mêmes buts. En aucun cas, les membres de
l'association ne peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports, une pafi quelconque
des biens de l'association.

Titre VItr : Obligâtions

Article 18 :
Un reglement intérieur peut être etabli par le comiæ directeur. Ce règlem€nt est destiné à ûxer les divers
points non préws par les statuts, notamrneût ceux qui ont trait à l'administræion inteme de l,association.

Arlicle 19 :
Le bureau du comite directeur doit accomplir toùtes les fonnalités administratives de declamtion et de
publication préwes par la loi tant au moment de la crÉation qu'au cours de son eüstence ulterieure.

Article 20 :
L'ensemble des mernbres de l'association s'etrgage à veiller au respect des dispositions de la Charte
Ethique, d: déontologie, de prévention e{ de traitsnent des conflits d,inrérêts âi*i qo'** p.io"rp",
d'honorabilité.
A ce tiûe' le comité directeur s'eogage à se deporter de toutes situations de nature à générer un conflit
d'interêts.

Article 21 :
Tous signes ostentatoires distinctifs * üsibtes portés pr un memb,re lors des entrainem6nts ou des
compétitions sportives de basket-ball sont interdits aü scin de l'association (bijour 

"et"--G àoorgo
ou accessoires) conformernent à la loi française.

Les préscnts statuts ont été adoptés le 16 juin 2024 pæ l,assemblée genérale exraordinaire du BC
ERMONT. Ils annulent et remplacent ceux plécéderEnent émis.

Fait à Errnont le 16 j]ûit 2024

La présidente,
Pascale TOURNAY

La secrétaire,
Christine LARDEUX
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